中共浙江省纪律检查委员会

关于紧盯中秋、国庆期间“四风”问题
有关工作的通知
各市纪委市监委,省纪委省监委各派驻纪检监察组、省委直属机关纪检监察工委,浙江大学纪委：
中秋、国庆将至，监督检查中央八项规定精神落实、纠治“四风”工作又到了重要节点。根据中央纪委电话通知精神，经委领导同意，现就中秋、国庆期间强化监督执纪问责、持续做好纠治“四风”工作通知如下：

一、及早谋划部署。各地各部门要提高政治站位，把中秋国庆期间监督检查中央八项规定精神落实、纠治“四风”工作同“不忘初心、牢记使命”主题教育专项整治工作结合起来，提前谋划，一体推进。要紧密结合实际，制定工作方案，明确任务要求，切实抓好贯彻落实。要坚持部门协同和上下联动，强化责任落实，以强有力的工作态势，有效防止“四风”反弹。
二、加强宣传教育。要组织本地区本部门本单位党员干部认真学习中央纪委近期公开曝光违反中央八项规定精神问题的新闻通报，学习省纪委省监委《关于6起违规收送礼品礼金问题的通报》，对照检查，通过打招呼、发信号等多种方式，教育提醒广大党员干部严格落实中央八项规定精神。要进一步贯彻落实十九届中央纪委三次全会和省纪委十四届四次全会关于纠治“四风”工作的部署和要求，宣传展示反“四风”工作成效，为推进中秋、国庆期间纠治“四风”工作、风清气正过节营造良好舆论氛围。

三、强化监督检查。要创新监督检查方式方法，充分利用互联网、新媒体和新技术，拓宽监督渠道，构筑全天候、无死角监督网络。针对违规吃喝、公款旅游、公车私用、违规收送礼品礼金、违规发放津贴补贴或福利等节日期间易发多发问题，要加大检查力度，盯紧盯牢重点场所、重点环节、重点问题主动出击，综合运用专项检查、明察暗访、随机抽查、交叉检查等多种方式强化监督检查，不断提高监督水平和发现问题能力。对群众和媒体网络反映、监督检查中发现的发生在节日期间的“四风”问题线索、重要舆情，要优先处置、快查快办，并将相关情况报送省纪委省监委党风政风监督室。

四、精准执纪问责。对节日期间发生的顶风违纪行为，坚持发现即查、露头就打，点名道姓通报曝光。对主体责任、监督责任落实不到位，致使管辖范围内中秋国庆期间发生顶风违纪行为的，严格进行责任追究。要坚持实事求是，严格依规依纪依法，精准把握政策界限，精准处置违规违纪问题。要注意方式方法，防止出现层层加码和处理问题简单化、搞“一刀切”等问题，避免工作跑偏跑调。要做好“后半篇文章”，筛选“四风”问题典型案例进行通报曝光，以案为鉴，警示教育广大党员干部。注意通报案例的典型性和教育意义，避免引起舆情炒作，影响社会效果。

中秋、国庆假期结束后，请各地各部门将节日期间强化监督检查，纠治“四风”工作情况简要报告（不超过2000字）及工作情况统计表（见附件2），于10月10日（周四）下班前通过内网电子邮件报至省纪委省监委党风政风监督室。
联系电话：0571-87057253；纪检监察内网邮箱：dfzfs@zhejiang.net。
附件：1.省纪委省监委党风政风监督室中秋、国庆假期值班安排
：   2.2019年中秋、国庆期间纠治“四风”工作情况统计表
省纪委省监委党风政风监督室
2019年9月10日
附件1
省纪委省监委党风政风监督室
中秋、国庆假期值班安排
2019年9月13日-15日: 

叶  强 省纪委省监委党风政风监督室主任（15957137600）
2019年10月1日-2日：

吴达炯 省纪委省监委党风政风监督室正处长级副主任（13857167160）
2019年10月3日-5日：

吴玲娟 省纪委省监委党风政风监督室正处长级副主任（13588119090）
2019年10月6日-7日：

张寿利 省纪委省监委党风政风监督室副主任（13819182886）
值班时间：每天上午8:30-下午17:00。
有关情况优先通过内网邮箱发送电子版，尽量减少报送书面材料。内网邮箱：dfzfs@zhejiang.net；传真：0571-87057253。
附件2
	2019年中秋、国庆期间纠治“四风”工作情况统计表

	填表单位：                      填表日期：2019年  月  日

	统计内容
	数量

	一、开展正风肃纪明察暗访情况
	

	1.开展明察暗访次数
	次
	

	2.检查单位（场所）数
	家
	

	3.发现问题线索数
	条
	

	4.处理人员数
	人
	

	二、查处“四风”问题情况
	

	1.查处“四风”问题数
	起
	

	2.处理人员数
	人
	

	3.给予党纪政务处分人数
	人
	

	三、通报曝光“四风”典型问题情况
	

	1.通报曝光问题批次数
	批
	

	2.通报曝光问题数
	起
	

	3.通报曝光人员数
	人
	

	   填表人:                     联系电话：
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